Rapprochons la conscience interculturelle/Bridging Intercultural Awareness

Le projet des ateliers interculturels porté par I'Association canadienne-frangaise de
I'Ontario, Conseil régional des Mille-lles (ACFOMI) est nouveau et comporte deux grands
objectifs : permettre le renforcement de la communauté multiculturelle ainsi que favoriser la
conscience interculturelle dans la communauté.

Les différents ateliers aideront les participant.e.s a appliquer de nouvelles compétences de
communication interculturelle dans leur vie quotidienne et au travail, afin de mieux respecter
et comprendre les personnes issues d’autres cultures ainsi que de mieux communiquer avec
elles, par la prise de conscience de la diversité qui les entourent.

Les ateliers seront offerts gratuitement en classe en frangais et en anglais a des groupes
ciblés de la communauté de Kingston. Toutefois, le projet est toujours ouvert pour toutes
personnes intéressées a en apprendre davantage sur les compétences et la conscience
multiculturelles et qui veulent faire partie d’'une communauté ouverte et diversifiée.

Leur premier public cible sera les personnes issues de I'immigration et qui fréquentent les
centres communautaires ainsi que les agent.e.s de premiére ligne qui travaillent avec des
personnes issues des communautés immigrantes et ethnoculturelles. Les ateliers
concernent aussi les employeurs qui embauchent des employé.e.s issu.e.s de la diversité
culturelle, ainsi que leur personnel.



Les ateliers seront livrés a 'automne 2018 (d’octobre a décembre) et a I'hiver 2019 (de
janvier a mars).

« Les ateliers donneront la possibilité aux apprenant.e.s d'identifier
certaines de leurs propres valeurs et attitudes liées au travail et leur
fourniront un vocabulaire et un modeéele permettant de décrire les
influences culturelles sur le comportement en milieu de travail. » -
Michéle Dubois, directrice générale de TACFOMI

Pour plus d’information, communiquez avec la personne ressource : Michéle Dubois,
directrice générale, mdubois@acfomi.org, ou appelez au 613-546-7863, poste 127.
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